UCHWALA nr 1/2025
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw
Zaktadu Ustug Komunalnych spétka z o.0. z siedzibg w tagiewnikach
z dnia 05.02.2025 roku
w sprawie zmiany zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw organu zarzadzajacego
Zaktadu Ustug Komunalnych spétka z o.0. z siedziba w tagiewnikach

Na podstawie art. 227 § 1 Ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spétek handlowych (t.j. Dz. U.
22024r. poz. 18 ze zm.), art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 4, art. 5, art. 6, art. 7 i art. 8 ustawy z dnia 9 czerwca
2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzeri oséb kierujacych niektérymi spétkami (t.j. Dz. U. 2 2020,
poz. 1907 ze zm. ) oraz § 17 ust. 1 pkt 17 Aktu Zatozycielskiego Spétki z ograniczona odpowiedzialnoscia
z dnia 17 kwietnia 2013r. (Repertorium A numer 2164/2013) sporzadzonego w Kancelarii Notarialnej
w Dzierzoniowie przed notariuszem Lidig Barycka ze zm. (tekst jednolity z dnia 16.10.2023 r.),
Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw jednogtosnie podjeto uchwate nastepujgcej tresci:

§1
W uchwale nr3/2022 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw Zaktadu Ustug Komunalnych spétka
z 0.0. z siedzibg w tagiewnikach z dnia 5 kwietnia 2022 roku w sprawie zasad ksztattowania
wynagrodzen cztonkdw organu zarzgdzajacego dokonuje sie ponizszych zmian:
1} & 4 ust. 1 otrzymuje ponizsze brzmienie:
»1. Czgs¢ zmienna wynagrodzenia cztonka organu zarzadzajacego jest uzalezniona od poziomu
realizacji celéw zarzadczych i nie moze przekroczyé 30 % wynagrodzenia podstawowego cztonka
organu zarzadzajgcego w poprzednim roku obrotowym (roczna suma wynagrodzenia
podstawowego).”
2)  § 4 ust. 6 otrzymuje ponizsze brzmienie:
»6. Wynagrodzenie uzupetniajgce nie jest nalezne cztonkowi organu zarzadzajgcego w przypadku:
1) nie udzielenia mu przez Zgromadzenie WspdInikéw absolutorium z dziatalnoéci za poprzedni
rok obrotowy, lub
2) popetnienia przestepstwa stwierdzonego prawomocnym wyrokiem uniemozliwiajgcego mu
petnienie funkcji cztonka organu zarzgdzajgcego.”
§2
Wykonanie uchwaty powierza sig Radzie Nadzorcze] Spotki.
§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i znajduje zastosowanie do czeéci zmiennej wynagrodzenia
czfonka organu zarzadzajgcego, stanowigcej wynagrodzenie uzupetniajace poczawszy od rozliczenia
realizacji celéw zarzadczych za rok 2024.
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